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Отчет о реализации Программы развития МБДОУ «Центр развития 

ребенка – детский сад № 99» за 2023 год 

Программа развития (далее Программа) муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка - детский 

сад № 99» (далее МБДОУ) является организационной основой деятельности 

коллектива, определяющей нормативные, организационные и содержательные 

условия реализации стратегии развития дошкольной образовательной 

организации. Программа – это управленческий документ, определяющий пути 

развития дошкольного учреждения на ближайшие 5 лет. 

В 2023 году программу развития были внесены изменения, обусловленные 

внедрением в воспитательно-образовательную деятельность МБДОУ 

Федеральной образовательной программы дошкольного образования (далее 

ФОП ДО). 

Анализ реализации Программы за 2023 год производился по направлениям 

деятельности МБДОУ с целью определения степени достижения 

прогнозируемых результатов и выявления проблем, которые необходимо решить 

в ходе реализации Программы. Оценка эффективности реализации Программы 

осуществлялась в соответствии с критериями реализации Программы развития, а 

именно:   

1.Положительная динамика  удовлетворенных потребителей качеством 

предоставляемой муниципальной услуги. 

2.Повышение рейтинга МБДОУ № 99 среди образовательных учреждений г. 

Курска. 
 

3.Увеличение  контингента воспитанников  в МБДОУ. 

 

4. Положительная динамика состояния здоровья и физического состояния 

воспитанников, снижение количества пропусков по болезни, увеличение 

количества детей с первой группой здоровья. 

5. Увеличение доли родителей, повысивших компетентность в вопросах 
воспитания и развития детей. 

 

6. Повышение профессиональной компетенции педагогов : увеличение 

количества педагогов, имеющих квалификационную категорию,  участвующих в 
профессиональных конкурсах. 

 



7. Создание системы привлечения внебюджетных средств для обеспечения 

развития учреждения: увеличение доли внебюджетных средств в 

финансирование учреждения (оказание платных дополнительных 
образовательных услуг, спонсорские и благотворительные поступления). 

 

8.Участие учреждения в грантовых программах. 

Анализ эффективности реализации Программы организован заведующим 

МБДОУ № 99. При оценки эффективности реализации Программы 

использовались следующие методы: анкетирование, опросы, мониторинг, оценка 

итоговых критериев, обобщение педагогического опыта. 

Чтобы оценить и проконтролировать ход выполнения Программы в 2023 

году, были проанализированы программные мероприятия в рамках реализации 

проектов: «Повышение качества образования», «Развитие инфраструктуры 

МБДОУ», «ДОУ и семья», «Педагогическая компетентность», «Будь здоров!» 

(итоги анализа представлены в таблице 1).      

Анализ выполнения программных мероприятий в 2023 году в рамках 

реализации проектов: «Повышение качества образования»,  «Развитие 

инфраструктуры МБДОУ»,  «ДОУ и семья», «Педагогическая 

компетентность», «Будь здоров!». 

 

  

№ 

п.п 

Направления Мероприятия Реализовано 

1. Организация  

мероприятий, 

повышающих   

имидж учреждения 

среди населения. 

- внедрение в 

деятельность МБДОУ 

образовательной 

программы 

дошкольного 

образования, 

разработанной в 

соответствии с ФОП 

ДО. 

-открытая 

образовательная 

деятельность, 

творческие конкурсы, 

праздники, выставки, 

Проведены родительские собрания, 

консультации по содержанию ФОП 

ДО. 

 

 

 

 

1.Организованы акции для педагогов 

и родителей: «Книга - другу», 

«ОлеЛукойе»,«Новогодний фантик», 

«Семейный рецепт – новогоднее 

блюдо», «Семейные традиции», 



мастер- классы, дни 

открытых дверей, 

информационно- 

просветительская 

работа с социальных 

сетях, совместные 

акции, организация 

музыкально – 

спортивных 

мероприятий ; 

 

«БумБатл»,«Важные мелочи», 

«Миллион- Родине»,  «Эколята – 

юные защитники природы», «День 

Российского флага», «Письмо 

солдату», «Открытка ветерану», 

легкоатлетический кросс, 

посвященный Дню Победы. 

2.В ДОУ организованы фольклорый 

праздник «Край мой соловьиный». 

3.Активное участие в проекте 

«Крепка семья – сильна Россия на 

платформе Всероссийской акции 

«Сделаем вместе» 

4.3 педагога представили свой опыт 

работы в рамках методический 

мастерских и семинарах  

6. Организована акция «Спасибо 

Деду за Победу». 

7. Проведен концерт, посвящённый 

«Дню Победы», с приглашением 

ветеранов военной службы.  

8.На территории ДОУ организована 

Аллея Славы , Сад Памяти . 

9.Организована выставка «Семейные 

реликвии». 

2. Расширение спектра 

дополнительных 

платных 

образовательных 

услуг. 

 

- открытие 

дополнительных 

образовательных услуг 

по театрализованной 

деятельности; 

 

Открыты дополнительные платные 

образовательные услуги по 

театрализованной деятельности в 

2023 году 

3. Организация работы 

консультативного 

пункта. 

 

 

 -разработка 

нормативно- правовой 

базы, утверждение 

плана работы, 

обеспечение 

вариативных форм 

работы с родителями , 

включая 

дистанционные; 

 

Изучена нормативно-правовая база 

организации консультативного 

пункта.  



4. Продолжение работы 

с родителями в 

рамках творческого 

проекта «Оле 

Лукойе». 

 

- совместное 

творчество родителей, 

воспитанников и 

педагогов МБДОУ по 

написанию сказок; 

представление опыта 

работы в социальных 

сетях; 

 

 

Созданы совместно с родителями 

сказки и рассказы в рамках участия в 

акции «Оле Лукойе». 

. 

 

5. Организация 

методических 

мероприятий, 

способствующих   

профессиональной 

мотивации педагогов.  

 

 

- игры, педагогические 

аукционы, мастер- 

классы; 

-организация 

методических 

мастерских с целью 

обмена передовым 

педагогическим 

опытом; 

Организованы: 2 педагогического 

аукциона, 5 мастер-класса: 

«Организация работы по 

формированию культурно-

гигиенических навыков 

дошкольников. Правила этикета за 

столом», «Использование 

интерактивного оборудования в 

образовательной деятельности с 

дошкольниками,«Роспись 

Кожлянской игрушки», 

Дидактические игры по развитию 

речи», «Поддержание 

эмоционального благополучия 

педагогов». Организованы деловые 

игры: «Русские обычаи и традиции», 

«Использование инновационного 

оборудования для организации 

подвижных игр», «Учимся,играя», 

круглый стол по проблеме 

организации игровой деятельности 

дошкольников в соответствии с 

тематикой методической работы.  

В 2022 году продолжалась работа в 

рамках проекта «Дидактические 

блины» (речевое развитие 

дошкольников). 

В течение года работал «Клуб 

молодого воспитателя»   

Проведены презентации 

«Мониторинг детского развития», 

«ФОП ДО – основа образовательной 

программы учреждения», «Игровая 

деятельность дошкольников», 

«Формирование традиционных 

ценностей детей дошкольного 



возраста, «Организация развивающей 

предметно-пространственной среды с 

точки зрения приобщения детей к 

традиционным ценностям». 

6. Поддержка 

одаренных детей и 

педагогов. 

 

- организация 

творческих конкурсов 

на уровне учреждения; 

 

 

В ДОУ были организованы конкурсы 

и смотры: «Осенний калейдоскоп», 

«Застывшее лето», «Зимние 

фантазии», «Пасхальная выставка», 

«Пасхальное яйцо», выставки: 

«Летний семейный отдых», «Самый 

лучший папа», «Мама -лучшее 

слово».  В ДОУ организованы 

праздники, концерты, участие в 

которых педагоги и дошкольники 

могут проявить свои таланты.    

В 2023 году ДОУ приняло участие в 

фестивале художественного 

творчества дошкольников, получив 

диплом 3 степени (Народный вокал). 

52 ребенка приняли участие в 

интеллектуальных 

олимпиадах»Всезнайка», 

«Смышленыш», «Грамотеи».2 

ребенка  участвовали в супер-финале 

олимпиады. 

  

7. 

 

 

Создание условий для 

участия 

педагогического 

персонала в 

конкурсах. 

муниципального, 

регионального и 

всероссийского 

уровня. 

 

- участие 

педагогического 

персонала в 

профессиональных и 

творческих конкурсах, 

подготовка детей ; 

 

В 2023 году педагоги приняли 

участия в региональных этапах 

Всероссийских и  муниципальных 

конкурсах: «Мой лучший урок»-2 

участника, «Духовные истоки 

воспитания» - 2 место. 

 100% педагогического персонала 

принимало участие в конкурсах 

различного уровня.  

8. 

 

 

Внедрение 

современных 

здоровьесберегающих 

технологий в 

образовательную 

деятельность. 

 

-  использование в 

образовательной 

деятельности 

элементов 

аквааэробики, 

синхронного плавания, 

гидропластики; 

 

В ДОУ используются следующие 

здоровье-сберегающие технологии: 

динамические паузы, дыхательная 

гимнастика, зрительная гимнастика, 

пальчиковая гимнастика, 

релаксационные  паузы, 

рефлексотерапия. Внедрена 

аквааэробика, элементы синхронного 

плавания и гидропластики на 

занятиях по плаванию.   



   

9. 

 

 

Создание безопасной 

образовательной 

среды. 

 

- обеспечение 

пожарной, 

антитеррористической 

и санитарно- 

эпидемиологической 

безопасности 

образовательного 

учреждения; 

 

Разработан план  

антитеррористической безопасности, 

заключен договор с ЧОП по охране 

учреждения, органичен вход 

посторонних лиц на территорию 

ДОУ, установлен видео-домофон. 

10. 

 

 

Расширение связей с 

социальными 

партнерами. 

 

- организация деловых 

встреч с социальными 

партнерами с целью 

привлечения 

дополнительных 

средств на финансовое 

обеспечение ДОУ; 

 

Организована встреча с депутатом 

областной Думы Токоревым В.В. 

 

11. 

 

 

 

 

 

Организация работы с 

родителями с целью 

привлечения их  к 

подготовительной 

работе для участия 

МБДОУ в проекте  

«Народный бюджет». 

- проведение 

родительских 

собраний, встреч; 

 

 

 

 

Собраны документы для участия в 

проекте «Народный бюджет». 

12. Организация работы 

по вовлечению 

родителей в 

образовательную 

деятельность. 

 

 

- создание базы 

методических 

материалов по 

оказанию 

консультативной 

помощи родителям в 

вопросах воспитания и 

образования 

дошкольников; 

Проведение родительских собраний 

по ознакомлению с ФОП ДО, 

заседаний советов родителей, 

создание в соцсетях родительских 

чатов на платформе Сферум, с целью 

вовлечения родителей в 

образовательную деятельность 

МБДОУ, знакомства с 

мероприятиями, проводимыми в 

ДОУ. Организация совместных 

акций и проектов: «ОеЛукойе», 

«Читаем сказки», Новогодний 

фантик», «Семейные традиции», 

«Семейный отдых», «Утро 



 

 

 

 

 

 

 

 

здоровья». 

13. 

 

 

Подготовка  

документов для 

участия  в грантовых 

программах. 

 

 

- изучение нормативно- 

правовой базы, 

возможностей 

учреждения для 

получения грантов; 

Участие в грантовых конкурсах 

«Бережливая инициатива». 

14. 

 

 

 Пополнение РППС 

согласно требований 

ФГОС ДО, ФОП ДО. 

 

 

- приобретение 

оборудования и 

дидактического 

материалов для 

оснащения 

образовательной 

деятельности; 

 Наглядный материал, методическая 

литература, игрушки. 

Интерактивная панель, робо-мыши. 

15. 

 

 

 Развитие 

инфраструктуры 

МБДОУ 

- замена окон на 

пластиковые; 

-замена асфальтового 

покрытия. 

Работы не были организованы.  

Готовится подача заявки в 

«Народный бюджет» на 2025 год 



Анализ выполнения плана мероприятий по реализации Программы 

развития (с финансовым обеспечением) 

Проект «Инфраструктура МБДОУ» 

 

 

 

№ п/п Наименование 

мероприятия 

Источник 

финансиров

ания 

Сумма Срок 

исполне-

ния, 

в том числе 

по годам 

Выполнено 

(сумма) 

% 

вып

олне

ния 

1. Приобретение 

музыкального и 

спортивного 

оборудования, игр и 

игрушек с целью 

создания эффективной 

системы воспитания и 

образования. 

Бюджетное 

финансиров

ание 

 

 

Платные 

образовател

ьные услуги  

120 000 

 

2023 

 

165000  

Интерактивная 

панель  

 

 

39700 

Робо-мыши и 

домик 

конструктор 

 

162 

2. Приобретение мягкого 

инвентаря и 

оборудования 

Бюджетное 

финансиров

ание 

 

Платные 

услуги 

12 000 

 

2023 

 

 

 

 

 

125 000 руб.  

1000 

3. Приобретение баннеров, 

малых скульптурных 

форм, игрового 

уличного оборудования 

платные 

услуги 

10 000 

 

2023 

 

40 000руб. – 

баннеры, 

украшения для 

улицы – 

кашпо, малые 

цветочные 

формы   

140 

4. Замена асфальтового 

покрытия 

Бюджетное 

финансиров

ание. 

 

Народный 

бюджет. 

 

2 000 00

0 

 

 

1000000 

2023 

 

0 0 

5. Приобретение игрового 

оборудования на 

участки 

Бюджетное 

финансиров

ание, 

платные 

услуги 

50 000 

 

2023 

 

0 0 



6. Оборудование 

спортивной площадки 

Бюджетное 

финансиров

ание 

150 000 

 

2023 

 

0 0 

7. Приобретение 

материалов для 

ремонтов 

Платные 

услуги 

70 000 

 

2023 

 

69500руб.(бюд

жет) 

50000 руб. 

(добровольные 

пожертвовани

я) 

170 

8. Приобретение 

мультимедийного 

оборудования 

(ноутбуки, принтеры и 

т.д.) 

Платные 

услуги 

60 000 

 

2023 

 

 - - 

  

Вывод: в 2023 году многие направления работы по проекту «Инфраструктура 

МБДОУ» были выполнены в полном объеме, однако необходимо обратить 

внимание на осуществление мероприятий по оборудованию спортивной 

площадки, приобретению малых форм на уличные площадки. Укладка 

асфальтового покрытия будет осуществлена в период до 2025 года.  

 

Проект: «Педагогическая компетентность» 

№ п/п Наименование 

мероприятия 

Источник 

финансирова

ния 

Сумма Срок 

исполне-

ния, 

в том 

числе по 

годам 

Выполнено 

 

% 

выполнения 

1. Обучение руководящих 

кадров,  педагогов на 

курсах повышения 

квалификации, 

переподготовки в 

очном и заочном 

режимах 

Бюджетное 

финансирова

ние 

По плану 

повышения 

квалификац

ии 

2023 

 

8 100 

2. Стимулирующая  

поддержка педагогов и 

персонала 

Бюджетное 

финансирова

ние, платные 

услуги 

В пределах 

фонда 

оплаты 

труда 

2023 

 

6200000– 

стимулирующая 

поддержка в 

приделах фонда 

оплаты 

100 

3. Стимулирующая 

поддержка молодых 

воспитателей и 

Бюджетное 

финансирова

ние  

В пределах 

фонда 

оплаты 

2023 

 

34 464руб. – 

стимулирующая 

надбавка 

100 



специалистов труда молодому 

специалисту 

 

Проект: «Повышение качества образования»  

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Источник 

финансирова

- ния 

Сумма Срок 

исполне-

ния, 

в том 

числе по 

годам 

Выполнено 

(сумма) 

 

% выполнения 

1. Обеспечение детей 

призами и грамотами за 

выставки и конкурсы 

Платные 

услуги 

25 000 

 

2023 

 

25 000 100 

2. Приобретение фонотеки, 

микрофонов, ноутбука, 

атрибутов, костюмов 

Платные 

услуги 

30 000 

 

2023 

 

30 000 100 

3. Приобретение программ, 

пособий, 

коррекционного 

оборудования для 

дошкольников, 

имеющих ограниченные 

возможности здоровья 

Бюджетное 

финансирова

ние, платные 

услуги 

30 000 

 

2023 

 

10 000 80 

4. Реализация 

Адаптированной 

основной 

образовательной 

программы дошкольного 

образования,  

индивидуальных 

образовательных 

маршрутов, 

изготовление пособий 

Бюджетное 

финансирова

ние, платные 

услуги 

25 000 

 

2023 

 

25 000 100 

5. Реализация 

образовательной 

программы 

дополнительного 

образования МБДОУ № 

99 

Бюджетное 

финансирова

ние, платные 

услуги 

25 000 

 

2023 

 

25 000 100 

6. Привлечение 

специалистов для 

организации  занятий по 

робототехнике  и 

конструированию  

Бюджетное 

финансирова

ние, платные 

услуги 

50 000 

 

2023 

 

0 0 

7. Оплата услуг в области 

ИКТ 

Бюджетное 

финансирова

ние 

6000 

 

2023 

 

6000 100 

 



Вывод: таким образом, проект «Повышение качества образования» с точки 

зрения финансирования выполнен в полном объеме за исключением 

привлечения специалистов для организации занятий по конструированию и 

робототехнике. 

Проект: «Будь здоров!» 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Источник 

финансирова- 

ния 

Сумма Срок 

исполне-

ния, 

в том 

числе по 

годам 

Выполнено 

(сумма) 

 

% выполнения 

1. Обеспечение 

продуктами питания 

Родительская 

плата 

 

 

 

 

Бюджетное 

финансирован

ие 

6 025 104,00  

 

 

 

 

 

400 044 

 

 

2023 

 

 

 

 

 

2023 

 

 

5 854 768 

 

 

 

 

 

963559 

 

 

 

 

 

 

Льготные 
категории 
детей 
 
 
 
 
 
Увеличение 
стоимости 
продуктов 
питания 

2. Внедрение 

здровьесберегающих 

технологий в 

образовательную 

деятельность МБДОУ 

№  99 (приобретение 

дидактического 

материала, пособий, 

обучения) 

Платные 

услуги 

50 000 

 

2023 

 

50 000 100 

3. Обеспечение 

хозяйственными 

товарами (лампы и 

светильники, чистящие 

средства, сантехника, 

текущий ремонт 

оборудования) 

Бюджетное 

финансирован

ие, платные 

услуги 

20 000 

 

2023 

 

158470(бюджет) 

78 607(платные 

услуги) 

840 Выделение 

бюджетных 

средств на 

ремонтные ра  

боты 

4. Обеспечение всех 

помещений МБДОУ 

циркуляционными 

лампами 

Бюджетное 

финансирован

ие 

35 000 

 

2023 

 

- Лампами ДОУ 

обеспечено в 

2021г. 

5. Оплата услуг связи Бюджетное 

финансирован

ие 

9559 

 

2023 

 

30000(связь и 

интернетт0 

136 

6. Оплата отопления Бюджетное 

финансирован

1 213 721 

 

2023 

 

1 630 000 

 

132 

Увеличение 



ие  

 

 

тарифов 

7. Оплата электроэнергии Бюджетное 

финансирован

ие 

509 645 2023 

 

665 000 130 

Увеличение 

тарифов 

8. Оплата водоснабжения Бюджетное 

финансирован

ие 

222 145 

 

2023 

 

243 000 105 

9. Оплата содержания 

помещений, уборка 

мусора, дезинфекция 

Бюджетное 

финансирован

ие 

19 557 

 

2023 

 

39500 200 

Увеличение 

тарифов 

10. Обеспечение охраны и 

пожарной 

сигнализации 

Бюджетное 

финансирован

ие 

83 886 

 

2023 

 

963559 Заключен 

договор с ЧОП 

на охрану ДОУ 

11. Прохождение 

медосмотра 

сотрудниками, 

микробиологические 

исследования 

Бюджетное 

финансирован

ие, платные 

услуги 

125568 2023 

 

120 000 95,5-

сокращение 

числа 

сотрудников 

Вывод: таким образом, мероприятия проекта «Будь здоров» с точки 

зрения финансового обеспечения выполнены на 100%.  

 

Таким образом перспектива реализации Программы развития на 2022-2025г. 

предполагает работу над выполнение следующих мероприятий: 

1. Открытие на базе ДОУ консультационного пункта (2023г.). 

2. Участие и победа в грантовых программах (2023-2025г.) 

3. Участие в народном бюджете(2025 год) 
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